11. PETA JABATAN DIREKTORAT PEMBINAAN TENAGA KEPENDIDIKAN PENDIDIKAN DASAR DAN MENENGAH

DIREKTUR PEMBINAAN TENAGA KEPENDIDIKAN PENDIDIKAN DASAR DAN

Kelas— 15
— KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA
Kelas= 9
No Jabatan KLS| B | K [+/-
1 [Bendahara Pengeluaran 7 1
2 |Penyusun Laporan Keuangan 7 2
3 |Pengolah Data Barang Milik Negara 6 2
4 |Bendahara Pengeluaran Pembantu 6 6
5 |Pengolah Surat Perintah Membayar 6 2
6 |Pengolah Surat Permintaan Pembayaran 6 1
7 |Pengolah Data 6 1
8 |Penata Usaha Pimpinan 5 1
9 [F inistrasi Barang Milik Negara 5 1
107 inistrasi Belanja Pegawai 5 1
11 |Penata Dokumen Keuangan 5 1
12 |Pemroses Mutasi Kepegawaian 5 1
13 |Pengadministrasi Persuratan 5 1
147 inistrasi Kerumahtanggaan 5 1
15 |Penata Arsip 5 1
16 | Petugas Keamanan 3 1
17 |Pengemudi 3 1
18 |Caraka 3 1
19 | Petugas Penggandaan 3 1
20 [ Pramu Kantor 1 1
28
KEPALA SUBDIREKTORAT PROGRAM DAN KEPALA SUBDIREKTORAT PERENCANAAN KEBUTUHAN, KEPALA SUBDIREKTORAT PENILAIAN KINERJA DAN KEPALA SUBDIREKTORAT KESEJAHTERAAN, IMPE:;?];UK]:;{JﬁKANmfNAE EIUSDUISD]]I;:]I: gf;’ui[qu'
EVALUASI PENINGKATAN KUALIFIKASI DAN KOMPETENSI PENGEMBANGAN KARIR PENGHARGAAN DAN PELINDUNGAN PENDIDIKAN INDONESIA LUAR NEGERI
Kelas= 12 Kelas= 12 Kelas= 12 Kelas= 12 Kelas = 12
KEPALA SEKSI PROGRAM KEPALA SEKSI PERENCANAAN KEBUTUHAN KEPALA SEKSI PENILAIAN KINERJA KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN KEPALA SEKSI PENDIDIKAN KHUSUS
Kelas=_ o Kelas = 0 Kelas=__ o Kelas= o Kelas = 0
No Jabatan Ks|[ B | K[+/- No Jabatan KLS| B | K [+/- No Jabatan KLS| B [ K[+/- No Jabatan Kis|B | K [ +/- No Jabatan KLS
Analis Kebutuhan Tenaga ) - Analis Kesejahteraan Tenaga Analis Tenaga Kependidikan
P Program dan Angga : . ’
1 |Penyusun Program dan Anggaran 7 3 1 | kependidikan 7 4 1 |Analis Data Kinerja 7 3 1 | Kependidikan 7 3 1 | pendidikan Khusus 7
N Pengelola Sistem Informasi Tenaga Pengolah Data Tenaga Pengolah Data Tenaga Kependidikan
2 |Pengolah Data Program dan Anggaran | 6 2 2 |Pengolah Data Tenaga Kependidikan | 6 3 2 | orendidikan 6 1 2 |cepondidiban 6 3 2 | e Ko 6
Pengadministrasi Data Tenaga o Pengadministrasi Tenaga Pengadministrasi Data Tenaga
Pengelola Lama
3 |Pengelola Laman 6 2 3 |Kependidikan 5 1 3 |Pengolah Data Kinerja 6 2 3 |Kependidikan 5 2 3 | Kependidikan Pendidikan Khusus 5
4 |Peneadministrasi Program dan 5 1 8 4 |Pengadministrasi Data Kinerja 5 2 8
Anggaran
8 8
KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALIFIKASI DAN
KOMPETENSI
CEPALA SEKSI PENGHARGAAN DAN KEPALA SEKSI PENDIDIKAN LAYANAN KHUSUS
KEPALA SEKSI EVALUASI KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN KARIR DAN SATUAN PENDIDIKAN INDONESIA LUAR
Kelas = 9 PELINDUNGAN
NEGERI
Kelas=__ 9 Kelas= o Kelas= o Kelas = 0
No Jabatan KLS| B | K |+/-
Analis Peningkatan Kualifikasi dan
No Jabatan KLS | B | K [+/- 1 Kompetensi Tenaga Kependidikan 7 4 No Jabatan KLS | B | K|+/- No Jabatan KLS | B | K [ +/- No Jabatan KLS
i N o . o Analis Tenaga Kependidikan Layanan
| |Analis Pelaksanaan Program dan 7 3 2 |Pengolah Data Tenaga Kependidikan | 6 3 1 |Analis Pengembangan Karir 7 2 | |Analis Kepegawaian Pelaksana 7 3 1 |Khusus dan Satuan Pendidikan 7
Anggaran Lanjutan ) )
Indonesia Luar Negeri
Pengolah Data Pelaksanaan Program Pengadministrasi Data Tenaga Analis Kepegawaian Pelaksana Penyiap Usul Tanda Jasa dan Pengolah Data Tenaga Kependidikan
2 | 6 3 3 [ o 5 1 2 | 7 2 2 | por o 6 2 2 |Layanan Khusus dan Satuan 6
8 P ' gharg: Pendidikan Indonesia Luar Negeri
Pengadministrasi Tenaga
N ) ) Pengolah Data Tenaga Kependidikan Layanan Khusus dan
Pengadministrasi U
3 |Pengadministrasi Umum 5 2 8 3 |Analis Kepegawaian Pelaksana 6 1 3 |Kependidikan o 2 3 |Satuan Pendidikan Indonesia Luar | >
Negeri
R , |Pengclola Sistem Informasi Tenaga | . , |Pengadministrasi Tenaga S .
Kependidikan Kependidikan
Pengolah Data Pengembangan
5 | gore 6 1 8
Pengadministrasi Data
6 ’ 5 1
Pengembangan Karir




